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1. Damos de alta al empleado sin un salario diario ni SBC

correspondiente ya que vamos a determinarlo con el calculo
invertido.

44 Catdlogo de empleados [Periode & Semanal del 18/02/2022 al 24/02/2022] — X
JJ Catalogo Edicien Ver Ayuda

JdVv e 8 8 R X@ b @2

Nuewvo Guardar  Historial Baja Imprimir contratos Catdlogo Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar

@ Inserte por lo menos los datos oblipados para dar de alta un empleado.

Datos obligados para alta de empleado

oo ~ 0oz [18/02/ 2022 | |01 Contrata de trab: x|
Codigo * Eechade alta Tipo de contrato =

003 e [50UI5 [MARGUEZ [RaFAEL

004 Apellido paterno Apellido materno MNombre[s]

nos & |Semanal Ea | 0.00 I [Fiio [E

Q0e Alta Tipo de periodo Salario diario Base de cotizacisn

iy | 000 | 0oo | oo
SBC Parte Fija [FId calcular)  SBC Parte Variable SBEC [Topado a 25 URMA)

Generales I IM35 - Infonavitl Sueldos p salariosl Célculosl Pagos » e:-:trasl Hist. tipo pelioﬂ_’

Datos generales |
[comTapLDaD | [cowTapor  w| (Mo | |
Diepartamento Fuesto Sindicalizado Conhianza

Sindicalizada
[Suelda ;I |01 Efectiva ;I [ M atuting ;I B -
Ease de pago Método de pago Turno de trabajo Zona de zalario
Mimero FOMACOT Afore

|02 Sueldas Mncluye inresos sefigladosen = | |
Tipo de régimen * Corren electrdnico

Clave

Historia de altas, bajas yreingresos. Expediente

< >

Cédigo [F3] I Mombre (F4) * Campo requerido para el timbrado del sobre recibo
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2. Como segundo paso nos vamos al sobre-recibo del empleado que
se dio de alta sin un salario diario y procederemos a ponerle en el
Neto a pagar el sueldo que en su momento se le ofreci6 al

44 Sobre-recibo [Periodo 8 Semanal del 18/02/2022 al 24/02/2022] — e
Hgata'logo Edicién Procesos Ver Ayuda
..... — - - § - ]
- - f 5 Y s
Y el EH a8 @ @ &L 2
Muevo Guardar Preliminar Imprimir Borrar Deshacer | Calcular Empleado Hoja 1SR MSS H.Extras FOMACOT Infonavit Otros  Ervio Ayuda  Cerrar
‘ Sello UUID: Estado: Tipo:
Empleado: 002 H SOLIS MARQUEZ RAFAEL H Contrato: Contrato de trabajo por tiempo indeterminado
Depto: CONTABILIDAD Puesto: CONTADOR Sueldo: $0.00
Concepto Valor !I‘!‘I_D_D_l_ll_a ________ Concepto Yalor Importe
Suma de peicepciones $0.00 5 Ao doduont - 000
I Meto a pagal| $2,800.00 I
Bilsquadas = F3

1. Percepciones v Deducciones I 2. Dbligaciones I 3. Acumulados | 4. Movtos. Permanentes I &, Infonavitl E.FOMACOT | 7. Incapacidades I 8. Yacaciones |
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3. Posteriormente calcula la ndmina del empleado y validamos que
el sistema le haya calculado su salario diario correspondiente.

44 Sobre-recibo [Periodo & Semanal del 18/02,/2022 al 24/02/2022]

”gata’logo Edicién Procesos Ver Ayuda

(1)

¥ R & XhE| @

Muewvo Guardar  Prefiminar Imorimiv Borrar Deshacer § Calcular Empleado

Hoja ISR IMSS  H. Extras FONACOT Infonawvit Otros  Enwio

2) 9

Ayudda  Cerrar

Sello UUID:

Estado: Tipo:

Empleado: 002

1. Sueldo

3. 5éptimo dia

4. Horas extras

5, Destajos

6, Comisiones

14. Premios efidendia

H SOLIS MARGUEZ RAFAEL

Depto: CONTABILIDAD

Concepto

Valor
.00
1.00

Puesto: CONTADOR

Importe Concepto
42,779.46 | 5. Ret. Inv. Y Vida
$463.24 | 6. Ret. Cesantia

$0.00 | 11, Ret, Enf, y Mat. obrero

4$0.00 | 32. Subs al Empleo acreditado

£0.00 | 35. Subs al Empleo (mes)

$0.00 | 41. 1.5.R. antes de Subs al Empleo
|45, 1.5.R. (mes)
52, LM.5.5,
71. Ajuste en Subsidio para el empleo

104, ISR de ajuste mensual
105, ISR ajustado por subsidio
107. Ajuste al Subsidio Causado

75. Subs entregado que no correspondia

Suma de peicepciones

$3.24270

Suma de deducciones
Heto a pagar

$442.70
$2.800.00

Bisguedas = F3

1. Percepciones y Deducciones I 2 Dbligacionesl & Acumu\adosl 4. Movtos. Permanentesl & Inlonavitl E.FOMNACOT I 7. Incapacidadesl g Vacacionesl

CONTPAQ#H
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4. Por ultimo dirigete al catalogo de empleados y valida que
también el sistema le determino el Salario Base de Cotizacion.

44 Catalogo de empleados [Periodo & Semanal del 18/02/2022 al 24/02/2022] — ot
“Qata’logo Edicién Ver Ayuda

JV @ 8 &8 & 4o o 2 -

MNueve Guardar | Historial Baja Imprimir contratos  Catalogo Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar

o

D atoz obligadoz para alta de empleado

AGUILAR CRUZ JORGI 02 0170172021 ~| |01 Cantrata de trabe_~ |
ESOUIPULAS FEREZR. Codigo * Fechade Alta Tipo de contrato *
JUAREZ GOMEZ RaLIL Foto AGUILAR CRUZ JORGE

LOPEZ HERMAMDEZ C Apellido paterno Apellido materna Mombre(s)

PEREZ ACOSTA, JOAD & Semanal = | 37287 [Fiio =l
PEREZ JUAREZ ELIAS Alta Tipo de perioda Salario diario EBaze de cotizacidn

SOLIS MARGLEZ RAF, | 024 | 0oo | 390,24
UTRILLA SANCHES BE SEC Parte Fija [F10 caleular] | SEC Parte Yariable SEC [Topado a 25 URA]

Generales | |55 - Inh:unavitl Sueldos v salaril:usl Eéll:ull:usl Pagos v e:-:trasl Hizt. tipo perio_4 I r
Datoz generales

[SISTEMAS v| |ADMISTRADOR »| (Mo v| |Confianza |
Departamento Fuesto Sindicalizado Tipo de Prestacion
|Suelda LI |01 Efectivo ;I | Matuting ;I B ;I
Base de pago Método de pago Turno de trabajo Zona de salario

Mimero FOMNACOT Afare

|02 Sueldos [Incluve ingresos sefialadasen w | |

Tipo de régimen * Carreo electranico

Clave Fecha

Alta 01/01 /202

Historia de altas, bajas y reingresos. Expediente

Kardes
de vacaciones

Kardes de
prima wacacional

< >

Cadiga (F3]  Mambre [F4] * Campo requerido para el timbrado del sobre recibo
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