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Al ingresar al menu Reportes, en el submenu Otros reportes, dentro de
la ventana Reportes de CONTPAQI® Nominas, podras seleccionar el
reporte SISUB DETALLE DE TRABAJADORES.rtw, que te ayudara a
obtener la informaciéon de los trabajadores relacionados con los contratos
que solicita el Infonavit:

'H Reportes de CONTPAQI® Néminas l X
Buscaren: || | NOMINAS | « ® ek E-
* Nombre - Tipo Fecha »
Acceso ripido j‘JREPF\BGL Archfvu RTW 23/01/.
IRIESGO Archivo RTW 23/01/.
A ~IRINCIDEN Archivo RTW 23/01/.
Escritorio I USEGUIMIENTO_CONTRATOS Archivo RTW 05/08/
= e — .11 — /o1
- £ iSISUB DETALLE DE TRABAJADORES ~ """ "3 Archivo RIW_ " "110/08/
Bibliotecas jSobre recibo pruebas.rtm Archivo RTM 21/05/.
5 [ sobre-Recibo 7PTT-2576.rtm Archivo RTM 23/01/
il | ] Sobre-Recibo 7PTT-2576_nov2002.rtm Archivo RTM 23/01/.
Esteequipo [ 5opre-Recibo 322111.tm Archivo RTM 23701/
‘ | | Sobre-Recibo 322111_nov2002.rtm Archivo RTM 23/01/.
Red [ ] Sobre-Recibo 322111b.tm Archivo RTM 23/01/
| ] sobre-Recibo 322111b_nov2002.rtm Archivo RTM 23/01/
| | Sobre-Recibo 322112.rtm Archivo RTM 23/01/.
[ Crhee Bariha 277117 i INNT e Archinen BTRA 22mir ¥
< >
Nombre de archivo: ¥SISUB DETALLE DE TRABAJADORES EE Abrir
Tipo de archivo:  |Reportes ~| Cancelar
v

Al ejecutar el reporte SISUB_Detalle_Trab.rtw, se genera un archivo en
Excel® que contiene la informacion necesaria de tus empleados:

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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SISUB - Detalle trabajadores

A continuacion, te explicamos a detalle cada seccion del reporte SISUB
detalle trabajadores:

@ Parametros de blusqueda:

| SISUB Detalle de trabajadore:

iical -

1 Filtros 2 Conceptos a utilizar

Selecciona el departamento

Registro patronal:

EI 00000000000
EI AD123456789
[
[+l
Departamento inicial: Departamento final:
‘(Ninguno) ~ ‘ |(Ninguno) @ |
Puesto inicial: Puesto final:
‘(Ninguno) ~ ‘ |(Ninguno) ~ |
Tipo de periodo
‘Todus ~ ‘
Cuatrimestre Ej

ercic
‘ Enero-Abril ~ ‘ o

Considerar Aguinaldo y Prima vacacional

ﬂEjecutar Reporte <F10>E Seleccionar Salida | Cancelar

CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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o Registro Patronal:
Es el registro patronal dado de alta en el IMSS al cual estan relacionados
tus empleados.

o Departamento inicial / Departamento final:

Podréas elegir si deseas consultar la informacion de un departamento en
especifico o si deseas hacerlo de forma general, incluyendo todos los
departamentos dados de alta en tu empresa.

a Puesto inicial / Puesto final:

Podras elegir si deseas consultar la informacién de un puesto en especifico
o si deseas hacerlo de forma general, incluyendo todos los puestos dados
de alta en tu empresa.

a Tipo de periodo:
Visualizaras los tipos de periodo que tengas dados de alta en tu empresa:

. Semanal

. Catorcenal

. Quincenal

. Mensual

. Extraordinario

a Cuatrimestre:
Debes indicar el cuatrimestre del cual enviaras la informacion al IMSS:

. Enero - Abril
. Mayo - Agosto
. Septiembre - Diciembre

a Ejercicio:
Podras seleccionar el ejercicio que deseas consultar la informacion de tus
empleados; toma en cuenta que, deberas tener historial del ejercicio en tu

empresa.

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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g Considerar Aguinaldo y Prima Vacacional:

@ Hoja SISUB - Detalle trabajadores:

Visualizaras el detalle de cada uno de los empleados que hayan prestado
sus servicios en el bimestre que coincide con los filtros de busqueda
asignados previamente.

“',;_J.! e
-

En esta hoja podras consultar la informacién de las siguientes columnas:

a Informacidon de los trabajadores:

Columna Descripcion

Cuatrimestre que declara {Se mostrara el numero de
cuatrimestre que se toma de los
filtros o parametros indicados; el
Periodo valor a mostrar es el siguiente:

1 = Enero - Abril
2 = Mayo - Agosto
3 = Septiembre - Diciembre

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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Ao que se declara Ejercicio que se indic6 en los
parametros.

Registro Federal deiRFC de la empresa.

Contribuyente del sujeto

obligado

NuUmero de contrato Es un dato capturado por el
usuario.
La celda en color es editable.

Registro Patronal ante eliEs el registro patronal dado de alta

IMSS en el IMSS al cual estan

relacionados tus empleados.
Numero de Seguridad SocialiNumero de Seguridad Social

Identificacion

del trabajador asignado por el IMSS o por el

Infonavit a los trabajadores

afiliados.
Calle (centro del trabajo) Es un dato capturado por el

usuario.

La celda en color es editable.
Numero exterior (centro del (Es un dato capturado por el
trabajo) usuario.

La celda en color es editable.
Numero interior (centro de {Es un dato capturado por el
trabajo) usuario.

La celda en color es editable.
Colonia (centro de trabajo) {Es un dato capturado por el

usuario.

La celda en color es editable.
Caodigo Postal (centro de Es un dato capturado por el
trabajo) usuario.

La celda en color es editable.
Municipio o Alcaldia (centro (Es un dato capturado por el
de trabajo) usuario.

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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La celda en color es editable.

Entidad federativa (centro {Es un dato capturado por el
de trabajo) usuario.
La celda en color es editable.

a Determinacion del salario base de aportacién:

Columna Descripcidn

Monto Percepciones Variables {Se va a calcular, es la suma de los
conceptos de percepcion que tengan
asignado el acumulado IMSS
percepcion variable, y que se hayan
calculado al empleado en el bimestre
anterior al que se declara.

Por ejemplo:
Se esta declarando el cuatrimestre de
mayo - agosto, el registro del

empleado es el que corresponde al
bimestre mayo - junio, por lo tanto las
Percepciones percepciones variables son las que se
por bimestre pagaron en el bimestre marzo - abril.

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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Monto Percepciones Fijas Suma de percepciones que tengan
asignada la clave SAT P001 (y no
tenga acumulado de IMSS percepcion
variable).

Si en los parametros se indico que si
se incluyan Aguinaldo y Prima
vacacional, se agregarian los
conceptos con de percepcién con
clave SAT P002 y P021.

(Validar para los ajustes pendientes
del reporte si el usuario podra incluir
mas conceptos que utilice como fijos y
gque no tengan la clave P001, por
ejemplo:Despensa)

Dias de Incapacidad Total de numero de incapacidades en
el bimestre.

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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Percepciones No Integrables aliParte exenta de las percepciones; es
SBA el Importe 4 de los conceptos que se
estan considerando.

Salario No Excedente (VSM) i{Ultimo salario del bimestre (si excede
los 25 UMAS, se topa a esta cantidad).

° Consideraciones

@ Se generara un movimiento por cada empleado que haya prestado
sus servicios en el bimestre seleccionado.

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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@ En un mismo bimestre, no se duplicaran los empleados.

@ Para determinar los periodos que intervienen en el bimestre, se toma
en cuenta la configuracion del periodo: Inicio bimestre y fin de
bimestre.

@ Los empleados que se mostraran son los que hayan estado activos
en el bimestre seleccionado, es decir, que hayan estado laborando
en al menos un dia de los que abarca el bimestre.

@ Las columnas que se muestran en , son editables.

Nota:

iISe recomienda mandar cuatrimestres ya autorizados, para que la informacio
ienviada del ultimo periodo no cambie por un recalculo de némina.

° Boton - Exportar a CSV:

Exportar a C5V
Al hacer clic en el botén , S€ genera un
archivo CVS que podras cargar en el portal del Infonavit.

Por omision, el archivo se guarda en la siguiente ruta:
C:\Compac\Empresas\ctNombre Empresa\REPSE\sisub\RFCEmpres
a_sisub_trab_ejercicio_NumCuatrimestre.csv

| C:\Compac\Empresas\ctPruebas_IDSE\REPSE\sisub\GMU121Z" 3 sisub_trab_2022_1.C5V

Por ejemplo: HEVS000000BQO_sisub_trab_2021 1.csv

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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El archivo a exportar a CSV, se genera con base al layout Layout de
trabajadores CSV.csv, que podras consultar en la carpeta
de Reportes de Nominas, en la siguiente
ruta: C:\Compac\Empresas\Reportes\NOMINAS

Nombre Tipo
A RDEXGE e AT R mmccmem—————————————
o '. Layout detalle trabajadores Hoja de calculo de Microsoft Excel E
* |. Layout detalle trabajadoresCSV Archivo de valores separados por comas de Microsoft Excel | I

@ Hoja Datos empleados:
Visualizaras los datos de los empleados por cada bimestre.

Archto  Imid  Inserlar  Dosposicién de pdgina  Formulas  Dalos  Revisar  Vsta  Ayuda  Acrobal © Comentarios || 5 Compartir
Z Autasuma = ey N
_ B = A =ty O | @
5

Ondenary  Buscary | Amalzar | Confidenciald
fitrr~ seleccionar< | datos -

Catti Yy N General = =
\o A- == § - G|l | Fumem .

5| s Eduién aniiss | Confidendlidad
— —

Inserar Biminar Famnato.

es 21/5/2802
oy
ymar

SEEEEEEEEEEEEEEEEEEEES

En esta hoja podras consultar la informacién de las siguientes columnas:

Columna Descripcion

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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Bimestre

Se mostrara el bimestre que corresponde al cuatrimestre
seleccionado en los parametros de busqueda:

. Enero - Febrero

. Marzo - Abril

. Mayo - Junio

. Julio - Agosto

. Septiembre - Octubre

. Noviembre - Diciembre

Registro patronal

Es el Registro Patronal al cual esta asociado el empleado.

Departamento Es el departamento al que pertenece el empleado dentro de
la organizacion.
Puesto Es el puesto que asignado al empleado dentro de la

organizacion.

Tipo de periodo

Es el tipo de periodo que se asigno al empleado para el
pago de su némina:

. Semanal

. Catorcenal

. Quincenal

. Mensual

. Extraordinario

Caodigo Empleado

Es el codigo asignado al empleado al registrar su ingreso a
la empresa.

Nombre Empleado

Nombre completo del empleado: Nombre(s), Apellido
paterno, Apellido materno.

RFC Registro Federal de Causantes del empleado.

NSS Numero de Seguridad Social asignado por el IMSS o por el
Infonavit a los trabajadores afiliados.

CURP Clave Unica del Registro de Poblacién asignado al

trabajador por el Registro Nacional de Poblacion.

CONTPAQ#H

[ )
®
asociado MASTER
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Estado del empleado {Es el estado actual del empleado:
A = Alta
B = Baja
R = Reingreso
Fecha de Fecha de Alta o Reingreso del empleado.
Alta/Reingreso
Fecha Baja Fecha de baja del empleado.
Ausencias Total de nimero de ausencias en el bimestre.
Incapacidades Total de numero de incapacidades en el bimestre.
Tipo de cotizacion Indica el tipo de la base de cotizacion:
F = Fijo
V = Variable
M = Mixto
SBC parte fija Salario Base Cotizacion parte fija
SBC parte variable Salario Base Cotizacion parte variable
SBC topado Salario Base Cotizacién topado

El orden de los registros sera por NSS, Registro patronal y Bimestre, que
se visualizaran en forma ascendente.

@ Hoja Conceptos:

Esta hoja es unicamente informativa; aqui encontraras el listado de
conceptos que se consideran para el monto de percepciones fijas y monto
de percepciones variables.

o CONTPAQ# Hecho por: Integra Consorcio Empresarial SA. de CV.
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Concepta.

=
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Thumera Concopta I Clave SAT |

Sueldo |PO0L Sueioos, Sslarics Rayas y Jomales
Saptimo dis , Salar
Vacationes & tiempa PO Sueldos, Salarios Rayos y lornales
Prima de vacsciones 3 tlampa Fox
Vacsiones eportacss §
[Prima de vacaciones reportada [F071 Prima vacacions!

i PO Sueldos, Salarins Rayes y ornales

[Aguinaldo. PO02 Gratificacion Anual (Aguinaldo)
[Anticips vacsciones Percepcion PO0L Sueioos, Salarics Rayss y Jormales

orss extrss
Destajon

Comisiones

ncentive produciividad
ncentivos [demoras]
incapacidad

Prima dominical

BMNM.E

i festivo / descansa
Gratificacion
ompensscitn

i

troactiva
uste en sueldas
Despenza

o
Destajo - sueldo
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